
2014: EEN POSITIEF VERHAAL
Het is bijna een traditie dat er op het einde
van een jaar even teruggekeken wordt op de
voorbije maanden. Daarom staan we ook in
dit blad even stil bij wat onze politieke par-
tij op gemeentelijk niveau heeft bijdragen
aan het bestuur van ons Kempisch dorpje.

Ik kan daar maar alleen positief op terugblik-
ken. Natuurlijk zullen er reacties zijn dat
eigen lof niet zo fraai is. We hebben immers
allemaal de neiging om onze bijdragen wat te
minimaliseren. Maar als het goed is, mag dat
ook gezegd worden.

N-VA zet de toon in gemeente- 
en OCMW-raad
In het afgelopen jaar is er veel hard labeur
verricht. We zijn er ons van bewust dat dit
niet de perceptie is die bij de bevolking leeft. 

Het is inderdaad zo dat onze inspanningen niet zoveel de pers halen. Om die per-
ceptie te ontwrichten vindt u op de binnenbladzijden een overzicht van onze ini-
tiatieven in de gemeente- en OCMW-raad.

Als kersverse voorzitter wil ik onze raadsleden van harte bedanken voor alle in-
spanningen die zij leveren. Vergeten we ook niet de bijdrage van alle bestuurs-
leden en leden van onze partij. Alleen dankzij hen kunnen we voldoende voeling
houden met de Nijlense burger om problemen te benoemen die om een politieke
oplossing vragen.

Onverdroten verder werken in 2015
Het spreekt voor zich dat wij in het nieuwe jaar onverdroten deze aanpak 
zullen verder zetten. Tenslotte is het onze taak als oppositiepartij om 
voorstellen te doen en het huidige bestuur te controleren 
op zijn werking.

Rest mij u allen een vredige Kerstmis en prettige 
eindejaarsfeesten toe te wensen. Het beste voor 2015!

NIJLEN-BEVEL-KESSEL
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Nieuwjaarsreceptie

Zaal Kempenland
Herenthoutse
steenweg 53, Nijlen

Vlaams volksvertegenwoordiger
Peter Persyn is onze gastspreker.
Huisarts Peter was actief in de 
N-VA-afdelingen van Tervuren en
Bertem en werd begin 2011  
verkozen tot voorzitter van het 
N-VA-arrondissement Leuven. Na
de laatste verkiezingen zet hij zich
ook op Vlaams niveau in voor u.  

Tijdens zijn toespraak zal Peter ons
uitgebreid onderhouden over de
gezondheidszorg in Vlaanderen.
We heten hem van harte welkom!

DENKEN.DURVEN.DOEN.www.n-va.be/nijlen
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PETER PERSYN
is te gast op onze
nieuwjaarsreceptie

In het afgelopen jaar is
er veel hard labeur
verricht.
Raf Somers, 
voorzitter N-VA Nijlen



Nieuwe gemeenteraadsleden
Alles is onderhevig aan veranderin-
gen. Zo noopten privéwerkdruk en
persoonlijke omstandigheden enkele
N-VA-raadsleden ertoe om hun be-
zigheden in de gemeenteraad stop te
zetten. Zowel Inge Van Camp als
Walter Van Acker konden hun man-
daat niet langer meer combineren
met andere zaken. Wij danken hen

voor hun inzet
en wensen hen
het beste voor
de toekomst.

Walter werd
opgevolgd
door Marleen
Dobbeleir (60)
uit Kessel.

Marleen heeft een lange traditie van
lidmaatschap in Vlaamse partijen: zij
was lid van de Kesselse Volksunie en
is later mee overgestapt naar de N-VA

van Nijlen.  

Inge werd ver-
vangen door
Thannée
Schaalje (26)
uit Nijlen die
daardoor de
OCMW-raad
verlaat. 

Zij is moeder van twee kinderen en
werkt als bedrijfsconsulent  in het do-
mein van de human ressources. Zij is
tevens stichtend lid en voorzitster van
Jong N-VA Nijlen.

Bijkomend vermelden we dat Inge Van
Camp ook haar mandaat als politie-
raadslid heeft neergelegd. In deze raad
werd ze opgevolgd door Raf Somers,
die als gepensioneerd politieambte-
naar zijn steentje kan bijdragen tot het
veiligheidsbeheer in onze gemeente.

N-VA Nijlen heeft nieuwe voorzitter

nijlen@n-va.be

In september besloot voorzitter
Bruno Van Camp, na jarenlange
dienstbaarheid aan de afdeling, zijn
mandaat ter beschikking te stellen.
Tijdens de bestuursvergadering van
november koos het afdelingsbestuur
Raf Somers tot nieuwe voorzitter, die
de fakkel overnam van ‘tussenpaus’
Peter Van Looy.

Wij bedanken Bruno voor al die jaren
van inzet die tot een schitterend resul-
taat bij de laatste gemeenteraads-
verkiezingen leidden. Onder zijn voor-
zitterschap sleepte onze afdeling maar

liefst acht zetels in de gemeenteraad en
vier in de OCMW-raad uit de brand.

Maar zoals het gaat in het leven: de
ene gaat, de andere komt. Raf  Somers
(60 jaar) uit Nijlen, econoom en crimi-
noloog van opleiding, is sinds 2010 lid
van de N-VA. Momenteel is hij fractie-
voorzitter in de Nijlense gemeenteraad
en zetelt hij in de politieraad van de lo-
kale politiezone.

Tijdens de bestuursvergadering van
november werd ook Erik Van As 
aangeduid als de nieuwe  penning-

meester. Hij volgt kersvers gemeente-
raadslid Marleen Dobbeleir op.

Na vele jaren aan het hoofd van
N-VA Nijlen, neemt Bruno nu 
afscheid van de actieve politiek.

Wij zijn ervan overtuigd dat Marleen en Thannée zich
uitstekend van hun taak zullen kwijten en wensen hen veel
succes bij deze nieuwe uitdaging!

Het OCMW is zo’n beetje het onbekende broertje van de
gemeente. Ten onrechte, want het OCMW zorgt ervoor
dat iedereen volwaardig en menswaardig deel blijft uit-
maken van onze leefgemeenschap.

Het OCMW is er niet allen voor de minder begoeden. Elke
inwoner van de gemeente kan zich bij een maatschappelijk
probleem tot het OCMW kan wenden.

Ook in de OCMW-raad voert de N-VA oppositie, zij het
op een andere manier dan in de gemeenteraad. Dit is
logisch: de raad behandelt zaken die vaak rechtstreeks
mensen in nood aanbelangen. Hierover dient niet ge-
discussieerd te worden. Streven naar goede oplossin-
gen voor deze mensen is de prioriteit. 

In tegenstelling tot de gemeenteraad, waar het verschil tus-
sen meerderheid en oppositie steeds weer aan de opper-
vlakte komt, is dit niet zo uitgesproken in de OCMW-raad.
Daardoor kan onze partij ook op het beleid wegen.

Dat zoeken naar evenwicht binnen de raad geldt evenwel
niet voor de financiële toestand van het OCMW. Hier kijken
onze mandatarissen er nauwlettend op toe dat men de mid-
delen als een goede huisvader beheert.

Nicole Daems: nieuw in de OCMW-raad
Door de overgang van Thannée Schaalje
naar de gemeenteraad werd Nicole Daems
aangeduid als haar opvolgster. Nicole (60)
woont in Bevel en werkt in de verzorgings-
sector. Ook haar wensen we veel succes met
haar eerste stappen in de actieve politiek.

Oppositie in de OCMW-raad



N-VA IN DE GEMEENTERAAD:

kritische maar opbouwende oppositie
In onze gemeenteraad voert de N-VA
stevig oppositie. Dit houdt in dat we
de beslissingen van het gemeente-
bestuur kritisch bekijken, de ge-
maakte afspraken controleren, maar
ook eigen voorstellen doen. In 2014
waren we vooral actief op vlak van 
financiën, verkeer, veiligheid en
openbare werken.

Financiën

N-VA Nijlen is van mening dat de gel-
den en middelen van de gemeente als
een goede huisvader beheerd moeten
worden. Dat houdt in dat met belas-
tinggeld zuinig en verantwoord omge-
sprongen  moet worden. 

Daarom confronteerden we het be-
stuur vooral met vragen over uitgaven
die naar ons oordeel anders en beter
besteed konden worden. Naar een
voorbeeld moeten we niet lang zoe-
ken: voor de verlichting van het Beek-
park wordt namelijk zomaar eventjes
56 000 euro voorzien. 

Openbare werken
Deze rubriek verdient 

bijzondere aandacht
omdat het een groot

deel van het totale
jaarlijkse budget

opsoupeert. In 
bepaalde projec-
ten volgden we

de technische en wettelijke aspecten
van verschillende werven.

Maar we stelden ook vast dat er niet
altijd gewerkt werd volgens de goed-
koopste methodes. De rand van het
wettelijke wordt dikwijls benaderd. Zo
stellen we ons nogal wat vragen bij
hoe de gemeente haar rioleringennet
beheert.

Een ander voorbeeld is de druk die we
bleven uitoefenen op het bestuur om
werk te maken van een bijkomende
parking aan het station van Nijlen.
Deze komt er nu eindelijk.

Veiligheid
Binnen dit thema focusten we vooral
op politie en brandweer. We volgden
het dossier van de brandweerhervor-
ming van nabij op en ondervroegen de
burgemeester, als verantwoordelijke
voor de veiligheid, over de maatrege-
len ter bestrijding van de woning-
inbraken. Daarvan werden helaas te
veel van onze medeburgers het slacht-
offer de laatste tijd.

Ook het stimuleren van BIN’s (buurt-
informatienetwerken) stond op de
agenda. Zo werkt één van onze raads-
leden aan de oprichting van een BIN
in Kessel.

Verkeer
De vlotheid en de drukte van het ver-
keer is iets dat ons allemaal aanbe-
langt. Onze fractie brengt dit dan ook
geregeld op de agenda van de ge-
meenteraad. Enkele voorbeelden? De
gevaarlijke ‘biggenruggen’ langs som-
mige Nijlense wegen, de slechte toe-

stand van het wegdek in sommige
straten en de overvolle bussen ’s mor-
gens in Kessel.

Speciale aandacht gaven (en geven)
we aan het mobiliteitsplan dat het 
gemeentebestuur wil doordrukken.
Wij zijn ervan overtuigd dat dit het 
dagelijkse verkeersinfarct in Nijlen-
centrum niet zal oplossen maar inte-
gendeel zal verergeren.

Andere domeinen
Buiten de hierboven aangehaalde the-
ma’s interpelleerde de N-VA het sche-
pencollege ook over de mogelijke,
tijdelijke afsluiting van de elektriciteit
en de maatregelen die het bestuur zou
nemen om de veiligheid van elke in-
woner te verzekeren. 

We wezen eveneens op een brief van
Infrabel die aan ongeveer 300 inwo-
ners van onze gemeente werd verzon-
den. Al deze mensen werden aan-
gemaand om bomen op hun eigen-
dom, die door hun lengte een gevaar
konden beteken voor het treinverkeer,
te kappen. Het bestuur beweerde het
nodige te zullen doen om de betrokke-
nen te helpen. We wachten af….

Ten slotte dienden we een voorstel in
om in Nijlen een campagne te starten
voor orgaandonatie. Het bestuur wim-
pelde dit af door enkele reeds geno-
men maatregelen af te dreunen. Lees
de onderliggende boodschap: ’we heb-
ben al genoeg gedaan’. Nochtans leert
de praktijk dat dit onderwerp op regel-
matige basis onder de aandacht ge-
bracht moet worden. Het gaat 'over
leven door geven’.

www.n-va.be/nijlen



Eindelijk de regering waarvoor u koos
 
Dit is niet alleen een besparingsregering, dit is vooral een herstel- en 
hervormingsregering. De Vlamingen die op 25 mei voor verandering 
kozen, krijgen dus écht een ander beleid. “Na 25 jaar gaat de PS eruit”, 
zei N-VA-voorzitter Bart De Wever op het congres waar de N-VA-leden 
de federale regeringsdeelname haast unaniem goedkeurden. “Eindelijk 
is er ook federaal een coalitie gevormd die uiting geeft aan wat de 
Vlaamse kiezer wil.” 

 

 

 
 

 
 

       
  

 

25 concrete verbintenissen voor de toekomst. Die ging de N-VA met u aan voor de verkiezingen van 25 mei 2014. Na 
de verkiezingsoverwinning trokken we met diezelfde 25 Verbintenissen voor Vooruitgang naar de Vlaamse en federale 
onderhandelingstafels. 

Hoeveel en welke verbintenissen het uiteindelijk hebben gehaald, en in welke concrete maatregelen wij ze precies hebben 
gegoten, kan je zelf nakijken op www.n-va.be/verbintenissen-regeerakkoord.
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 D E  N - VJ A ,

HEERED EVROUWM

Ja, ik wil graag lid worden. Stuur mij de nodige informatie.

Ik wens de kennismakingsfolder te ontvangen.   
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Ja, ik wil graag lid worden. Stuur mij de nodige informatie.

Ik wens de kennismakingsfolder te ontvangen.   
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